MUNICIPIO DE DESTERRO DO MELO

EDITAL N° 014/2025

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO - 044/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS PARA MINISTRAR
OFICINAS E CURSOS EM ATENDIMENTO AO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E
SETOR DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO.

EDITAL N° 014/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 044/2025
PREGAO PRESENCIAL N° 013/2025
OBJETO: CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS PARA MINISTRAR
OFICINAS E CURSOS EM ATENDIMENTO AO CENTRO DE REFERENCIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E SETOR DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATA(;AO: R$ 191.075,00 (cento e noventa e um mil e setenta
e cinco reais)

DATA E HORARIO DA SESSAO: 04/04/2025 09h (Horéario de Brasilia)
RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: ATE AS 09h 04/04/2025
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco por item.

MODO DE DISPUTA: Aberto

EXCLUSIVIDADE PARA ME/EPP/EQUIPARADAS.

PREFERENCIA PARA ME/EPP/EQUIPARADAS LOCALIZADAS NO CAMPO DAS
VERTENTES

1. PREAMBULO

1.1. O Municipio de Desterro do Melo, torna publico, por meio da Secretaria Municipal de Saude que
realizard Pregdo Presencial para Registro de Precos, com critério de julgamento menor preco por item,
no dia 04 de abril de 2025, em sessdo publica, na sessdo sera conduzida pela agente de Contratacéo
Julia Aparecida Meireles Coelho e Equipe de Apoio nomeados pela Portaria n® 5515/2024, no termos
da Lein.° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n°® 003/2025, e demais normas aplicaveis
e ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

2. DO OBJETO

2.1. Destina-se o presente Pregdo, a escolha do (s) melhor (es) proponente (s) para a licitagdo supra,
referente a contratacdo de profissionais oficineiros para ministrar oficinas e cursos em
atendimento ao Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e Setor de Esporte e Lazer
do municipio, conforme anexos, parte integrante do presente edital.
2.1.1. A licitagdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participa¢do em quantos itens forem de seu interesse.

3. CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO
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3.1. A participacdo na presente licitacdo presencial, acontecerd na sede da prefeitura municipal
situada na Awv. Silvério Augusto de Melo, n°158, Bairro Fabrica, Desterro do Melo, CEP: 36.210-000.
3.2.  Asempresas que desejarem participar do pregdo deverdo no dia, hora e local estabelecido neste
Edital, proceder ao credenciamento, entregar ao pregoeiro dois envelopes fechados indicando,
respectivamente, “PROPOSTA” e “DOCUMENTACAO”, contendo na parte externa o n° do pregio,
nome da empresa, local, data e hora da realizag&o do certame, conforme modelo abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE DESTERRO DO MELO
COMISSAO DE CONTRATACAO/PREGOEIRO

PROCESSO LICITATORIO N°

PREGAO PRESENCIAL N°

REGISTRO DE PRECOS N°

ENVELOPE N°. 01 — PROPOSTA COMERCIAL
PROPONENTE: ....oouoiiiiieiesieieesseeeesee st

PREFEITURA MUNICIPAL DE DESTERRO DO MELO
COMISSAO DE CONTRATACAO/PREGOEIRO
PROCESSO LICITATORIO N°

PREGAO PRESENCIAL N°

REGISTRO DE PRECOS N°

ENVELOPE N°. 02 — HABILITACAO

PROPONENTE: ..ottt eeeeet et enene e en s

3.2.1. Declarado a abertura da sessdo pelo Pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novos
proponentes.
3.3. A presente licitagdo tem itens exclusivos para microempresas e empresas de pequeno porte, nos
termos do art. 49, inciso 1V, c/c o art. 48, inciso |, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006.

3.3.1. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e
as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo do procedimento, ainda ndo
tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.
3.3.2. Teré prioridade de contratagdo empresa/proponente localizado no Campo das Vertentes,
até o limite de 10% do menor preco valido, conforme artigo 48, §3°, da Lei
Complementar Federal n® 123/2006 e Decreto Municipal n° 04/2025.

3.4. Néo poderdo participar deste pregdo os licitantes:
3.4.1. Que ndo atendam as condi¢Oes deste Edital e seu (s) anexo (s);
3.4.2. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
3.4.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacdes:
a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;
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c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, a0 tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na dispensa de licitagdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 terceiro grau;
e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢Ges andlogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista.
3.5. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;
3.6. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa,
fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante;
3.7. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢&o;
3.8. N&o poderé participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do contrato agente
publico do 6rgédo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagfes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo
que disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1.  Aberta a sessdo, iniciar-se-a o credenciamento dos participantes do Pregdo. O representante da
proponente entregara a Pregoeira documento que o credencie para participar do aludido procedimento,
respondendo por sua autenticidade e legitimidade, devendo apresentar os seguintes documentos:

4.1.1. Sdcio da empresa: apresentar documento de identidade com foto; e contrato social com
ultima alteracdo ou consolidado, ou se for o caso, o respectivo ato constitutivo da empresa,
bem como ata de posse dos membros representantes;

4.1.2. Procurador: apresentar procuracdo; documento de Identidade do procurador; contrato
social com ultima alteracdo ou consolidado, ou se for o caso, o respectivo ato constitutivo
da empresa, bem como ata de posse dos membros representantes;

(Razdo Social da Empresa), inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na
(endereco completo), vem pelo presente credenciar 0 Sr.
, RG n° , inscrito no CPF sob o n°

, junto a Prefeitura Municipal de Desterro do Melo/MG, em referéncia ao
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Pregdo Presencial n°® 013/2025, tipo menor preco por item, tendo o mesmo poderes de efetuar
lances, assinar atas e recursar caso conveniente.
Local —data ___/ /

C)

Assinatura e identificagdo do declarante

41.3. Credenciado: apresentar ldentidade do credenciado; contrato social com ultima
alteragdo ou consolidado, ou se for o caso, o respectivo ato constitutivo da empresa, bem como ata
de posse dos membros representantes; e credenciamento conforme modelo abaixo:
4.2. Devera ser apresentado ainda Certiddo Simplificada da Junta Comercial ou Certiddo expedida
pelo Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas, comprovando o enquadramento de ME, EPP.

5.2.1.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123, de 2006, estarad dispensado da
Certiddo Simplificada da Junta Comercial.

4.3. E admitida a participacéo de licitantes, sem a presenca de representante credenciado, ainda que
o0 encaminhamento dos envelopes e demais documentos exigidos neste Edital se faga por correio,
obedecidos o0s prazos e condicGes estabelecidos neste edital.

4.4, Se o representante da proponente ostentar a condicdo de sdcio, proprietario, dirigente ou
assemelhado da empresa, ao invés de instrumento pablico de procuracdo ou instrumento particular,
deverd apresentar fotocopia do respectivo Estatuto/Contrato Social ou documento equivalente, no qual
estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacfes em decorréncia de tal
investidura.

4.5. E admitido somente um representante por proponente.

4.6. A auséncia da documentacdo referida neste item ou a apresentacdo em desconformidade com
as exigéncias previstas impossibilitara a participacdo da proponente neste Pregdo, exclusivamente no
tocante a formulacdo de lances e demais atos, inclusive recurso.

4.7. Desenvolvido o credenciamento das proponentes que comparecerem, 0 pregoeiro declarara
encerrada esta etapa/fase, iniciando-se o procedimento seguinte consistente no recebimento/conferéncia
da declaracdo exigida neste Edital, sendo facultado o saneamento da documentacdo de natureza
declaratdria na propria sessdo publica.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO ‘

5.1. No dia, hora e local designados neste edital, o pregoeiro receberd, em envelopes distintos e
devidamente fechados, as propostas comerciais e 0s documentos exigidos para habilitacdo. Os envelopes
deverdo indicar o numero deste pregdo e conter externamente as indicagdes “proposta” e
“documentagdo”.

5.2. Abertos os envelopes com as propostas, sera verificada a conformidade das propostas apresentadas
com 0s requisitos estabelecidos no instrumento convocatorio, sendo desclassificadas as que estiverem
em desacordo.

5.3. Os lances serdo realizados pelo MENOR PRECO por ITEM.

5.4. Se os valores de duas ou mais propostas escritas ficarem empatados, sera realizado um sorteio para
definir qual das licitantes registrara primeiro seu lance verbal.
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5.5. Serdo realizadas tantas rodadas de lances verbais quantas se facam necessarias.
5.6. Nao serdo aceitos lances verbais com valores/porcentagem irrisérios, incompativeis com o valor
orcado.
5.7. Sera vencedora da etapa dos lances verbais aquela que ofertar o MENOR PRECO por ITEM.
5.8. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convidada pelo pregoeiro, implicara exclusdo da
licitante apenas da etapa de lances verbais.
5.9. Apols esse ato, serd encerrada a etapa competitiva e serdo ordenadas as propostas, em ordem
crescente, exclusivamente pelo critério de MENOR PRECO por ITEM.
5.10. O pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor, da primeira classificada,
conforme este edital e seus anexos, e decidird motivadamente a respeito.
5.11. Sendo aceitavel a oferta, serd verificada o atendimento das condi¢des habilitatérias somente da
licitante que a tiver formulado.
5.12. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, a licitante serd declarada vencedora do
certame, sendo-lhe adjudicado o objeto para o qual apresentou proposta, apds o transcurso da competente
fase recursal.
5.13. Se a oferta ndo for aceitavel, se a proponente ndo atender as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro
examinar as ofertas subsequentes, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta, sendo a
respectiva proponente declarada vencedora e a ela adjudicado o item, para o qual apresentou proposta,
apos o transcurso da competente fase recursal.
5.14. Se a oferta ndo for aceitavel, se a proponente nao atender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro
examinar as ofertas subsequentes, na ordem de classificagéo, até a apuracdo de uma proposta, sendo a
respectiva proponente declarada vencedora e a ela adjudicado os bens, para o qual apresentou proposta,
apés o transcurso da competente fase recursal.
5.15. Juntamente com a proposta impressa os licitantes poderdo apresentar proposta em midia,
em arquivo a ser preenchido conforme disponibilizado pelo Municipio. O Manual para
preenchimento das propostas esta disponivel em anexo.
5.15.1. A apresentacdo de proposta digital serd& OPCIONAL, ndo sendo a empresa
desclassificada ou inabilitada diante da ndo apresentacgédo do arquivo.
5.16. Caso haja divergéncia de valores entre a proposta impressa e a apresentada em midia sera
considerada a constante na proposta impressa.
5.17. A especificagdo dos itens a ser considerada € a do presente Edital, tendo em vista que as vezes
a configuracéo do sistema ndo permite a digitacdo completa da descricéo.
5.18. Os documentos de habilitacdo (Envelope de habilitacdo) poderdo ser apresentados em original, por
cbpia simples, copias autenticadas por cartério competente ou por servidor municipal, ou por meio de
publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, e inclusive expedidos via Internet;
5.18.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da
Lei n® 14.133, de 2021, constam do Anexo Il — Exigéncias de Habilitacdo.
5.19. A aceitacdo da documentacdo por copia simples de documento publico ou particular ficara
condicionada a apresentacdo do original o pregoeiro e equipe, para a devida autenticacdo ou de
declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal.
5.20. Os documentos expedidos via Internet e, inclusive, aqueles outros apresentados terdo, sempre que
necessario, suas autenticidades/validades comprovadas por parte do pregoeiro;
5.21. O pregoeiro ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos de
informagdes, no momento da verificagdo. Ocorrendo a indisponibilidade referida, e ndo tendo sido
apresentados os documentos preconizados, inclusive quanto a forma exigida, a proponente sera
considerada inabilitada.

Pagina 5 de 40




MUNICIPIO DE DESTERRO DO MELO

EDITAL N° 014/2025

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO - 044/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS PARA MINISTRAR
OFICINAS E CURSOS EM ATENDIMENTO AO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E
SETOR DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO.

5.22. Inexistindo prazo de validade nas CertidGes, serdo aceitas aquelas cujas expedi¢cdes/emissdes ndo
ultrapassem a 60 (sessenta) dias da data final para a entrega dos envelopes.

5.23. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas todas as ocorréncias e que, ao
final, sera assinada pelo pregoeiro e licitantes presentes.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA ‘

6.1. As propostas comerciais deverdo ser apresentadas/anexadas na forma do anexo V, em 01 (uma) via,
moeda corrente nacional — com 02 (duas) casas decimais, rubricadas, e a Ultima assinada pelo
representante legal da empresa, sem emendas, acréscimos, borrdes, rasuras, ressalvas, entrelinhas ou
omissdes, sob pena de desclassificacdo, salvo se, inequivocamente, tais falhas ndo acarretarem lesfes a
direito dos demais licitantes, prejuizo a Administracdo ou ndo impedirem a exata compreensdo de seu
contetdo, observado o modelo constante do Anexo V, deste edital e, deverdo conter:

6.1.1. Nome, nimero do CNPJ, endereco, e meios de comunicacao a distancia da licitante;

6.1.2. Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data estipulada

para abertura da sesséo;
6.2. Em cada proposta devera constar OBRIGATORIAMENTE:

a) Quantidade de cada item;

b) Unidade de contratacdo de cada item;

c) Descri¢do de cada item;

d) Valor unitéario de cada item;

e) Valor total de cada item;

) Valor total da Proposta.

g) Declaragdes e informag6es conforme Modelo do Anexo V.
6.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

6.3.1. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para

contratacao.
6.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao
do objeto.
6.5. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacéo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
6.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Gltimos
doze meses.
6.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.
6.8. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional.
6.9. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicGes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.
6.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.
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6.11. A proposta devera conter declaragdo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

6.12. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte da contratada pode
ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adocao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei,
nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da
empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execugdo do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a4 em sessdo publica, na data e horéario estabelecidos neste
edital, a sessdo publica serd aberta para a fase de lances publicos e sucessivos, presencialmente, sendo
encerrado ao final dos lances referentes aos itens licitados.
7.2. Iniciada a abertura do primeiro envelope proposta, estard encerrado o credenciamento e, por
consequéncia, a possibilidade de admisséo de novos participantes no certame.
7.3. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.
7.4. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.
7.5. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado
pela comissao.
7.6. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relagcdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de
R$ 1,00 (um real)
7.7. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu dltimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.
7.8. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado, sendo que os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos.
7.8.1. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, encerrar-se-a sessao
publica, sera ordenado e divulgado os lances conforme a ordem final de classificag&o.
7.9. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado.
7.10. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
7.11. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto
no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:
7.12.1. Disputa final, hip6tese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacao;
7.12.2. Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacGes previstos nesta Lei;
7.12.3. Desenvolvimento pelo licitante de acBGes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;
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7.12.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
orgdos de controle.

7.13. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos servicos prestados por:
7.13.1. Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo
realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;
7.13.2. Empresas brasileiras;

7.13.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
7.13.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29
de dezembro de 2009.
7.14. Encerrada a etapa de lances da sessdo publica, na hipGtese de a proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, a pregoeira
podera negociar condi¢des mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.
7.14.1. A negociacdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacéo,
for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracéo.
7.14.2. O resultado da negociagdo seré divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatério.
7.14.3. A (s) empresa (s) vencedora (S) devera (&o) apresentar em até 24 (vinte e quatro) horas
PLANILHA de precos ofertados unitario e total, apds o encerramento da Sessdo Publica se o
mesmo ndo for colocado em ata e assinado posteriormente.
7.14.3.1. Servirdo como realinhamento de precos, os Relatdrios atualizados impressos
se assinados pelo proponente, podendo a Pregoeira dispensar os licitantes do
cumprimento do item 8.14.3.
7.14.4. E facultado a pregoeira prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada pelo licitante, antes de findo o prazo.

8. DA FASE DE JULGAMENTO

8.1. Apo0s a negociacgdo do prego, a Pregoeira iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.
8.2. Encerrada a etapa de negociacdo, a pregoeira verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condicdes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei
n°14.133/2021 e legislacédo correlata.
8.3. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, a pregoeira verificara se faz jus ao beneficio.
8.4. Verificadas as condicOes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, a pregoeira
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequag&o ao objeto e & compatibilidade
do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos.
8.5. Seré desclassificada a proposta vencedora que:

8.5.1. Contiver vicios insanaveis;

8.5.2. N&o obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.5.3. Apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co méaximo definido para

a contratacéo;

8.5.4. Néo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

8.5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus

anexos, desde que insanavel.
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8.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
8.7. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo sistema, desde que néo haja majoracéo
do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratac&o;
8.7.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;
8.7.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma do Simples Nacional, quando n&o cabivel
esse regime.
8.7.3. Para fins de anlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacGes do objeto,
poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da &rea
especializada no objeto.

9. DA FASE DE HABILITACAO

9.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°
14.133, de 2021, constam do Anexo Il — Exigéncias de Habilitacdo e serdo analisados do licitante mais
bem classificado na fase de lances.
9.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por copia
ou por declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal. O reconhecimento
de firma somente serd exigido quando houver dlvida de autenticidade, salvo imposicao legal.
9.3. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto
na Lei n® 14.133/2021.
9.4. Seré verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacéo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°
14.133/2021).
9.5. Serd verificado se o licitante apresentou, sob pena de inabilitagdo, a declaracdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.
9.6. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que suas propostas
econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
9.7. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentagdo
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64):
9.7.1. Complementagcdo de informacBes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
9.7.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento
das propostas;
9.7.3. Caso seja necessario o envio de documentos complementares, conforme item 9.7 sera
concedido o prazo de 02(duas) horas para envio dos mesmos.
9.7.3.1. Findo o prazo previsto no item 9.7.3, caso ndo seja atendido pelo licitante, a
pregoeira ird proceder a inabilitagéo.

Pagina 9 de 40




MUNICIPIO DE DESTERRO DO MELO

EDITAL N° 014/2025

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO - 044/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS PARA MINISTRAR
OFICINAS E CURSOS EM ATENDIMENTO AO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E
SETOR DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO.

9.8. Na analise dos documentos de habilitacao, a pregoeira podera sanar erros ou falhas, que nao alterem
a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata
e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

9.9. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, a pregoeira examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital.

10. DO CONTRATO |

10.1. Homologado o resultado da licitagcdo, o licitante mais bem classificado ter& o prazo de 05 (cinco)
dias, contados a partir da data de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato, cujo prazo de
vigéncia encontra-se nele fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sancOes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.
10.2. O prazo de convocacado podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagdo do
licitante mais bem classificado ou do licitante convocado, desde que:

(a) a solicitacdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administragdo.

‘11. DOS RECURSOS

11.1. A interposic¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n° 14.133, de
2021.
11.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.
11.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:
11.3.1. A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
11.3.2. O prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo serd inferior a 10 (dez) minutos;
11.3.3. O prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacéo ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitag&o;
11.4. Os recursos deverdo ser encaminhados no e-mail do setor: compras@desterrodomelo.mg.gov.br

11.5. O recurso sera dirigido a agente de contratacdo, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual
deverd proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

11.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

11.7. O prazo para apresentacao de contrarrazes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimacao pessoal ou da divulgagdo da interposicéo do recurso, assegurada a
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.8. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
gue sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

11.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados e poderdo ser
solicitados via e-mail.
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12. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
12.1.1. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
12.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:
12.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apé6s a
negociagao;
12.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
12.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
12.1.2.4. Deixar de apresentar amostra;
12.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢Bes do edital;
12.1.3. Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacéo,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
12.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;
12.1.4. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgdo falsa durante a licitacdo
12.1.5. Fraudar a licitacdo
12.1.6. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:
12.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
12.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.1.6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
12.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
12.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.
12.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatéarios as seguintes sancfes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:
12.2.1. Adverténcia;
12.2.2. Multa;
12.2.3. Impedimento de licitar e contratar e
12.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria
autoridade gue aplicou a penalidade.
12.3. Na aplicacéo das sanc¢des serdo considerados:
12.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.
12.3.2. As peculiaridades do caso concreto
12.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes
12.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica
12.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos 6rgdos de controle.
12.4. A multa sera recolhida em percentual de 1% (um por cento) incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Gteis, a contar da comunicacdo oficial.
12.4.1. Para as infracGes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, a multa sera de 1% (um por
cento) do valor do contrato licitado.
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12.4.2. Para as infracBes previstas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, a multa seré

de 15% (quinze por cento) do valor do contrato licitado.
12.5. As san¢Oes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
12.6. Na aplicacéo da sancdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao.
12.7. A sancédo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracBes administrativas relacionadas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de Desterro do Melo, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos.
12.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 11.1.8, bem
como pelas infra¢cbes administrativas previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3 que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duracao
observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n® 14.133/2021.
12.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 12.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia
de proposta em favor do Municipio de Desterro do Melo.
12.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas
que pretenda produzir.
12.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢Ges de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacg&o, o qual seré dirigido & autoridade que
tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
encaminhard o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Gteis, contado do recebimento dos autos.
12.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.
12.13. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até gue sobrevenha deciséo final da autoridade competente.
12.14. A aplicacdo das sancOes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacéo integral dos danos causados.

‘13. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei
n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do
certame.

13.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Util anterior & data da abertura do certame.
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13.3. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelo e-

mail: compras@desterrodomelo.mg.gov.br .

13.4. As impugnagcdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.
13.4.1. A concessdo de efeito suspensivo & impugnacdo € medida excepcional e deverd ser
motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitacao.

13.4.2. Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame, exceto quando as alteragdes ndo influenciarem na realizacdo das propostas pelos
licitantes.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A utilizagdo da forma presencial no presente Pregdo se justifica tendo em vista que o artigo 176
da Lei 14.133/2021 da um prazo maior para os Municipios de até 20.000 habitantes, se adequarem a
forma eletronica.
14.2. A Lei 14.133/2021 também prevé, no paragrafo segundo do artigo 17 que as licitagcbes serdo
realizadas preferencialmente sob a forma eletrénica, admitida a utilizacdo da forma presencial, desde
gue motivada, devendo a sessao publica ser registrada em ata e gravada em audio e video.
14.3. Serd divulgada ata da sessdo publica no site da prefeitura  municipal:
www.desterrodomelo.mg.gov.br .
14.4. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pela
Pregoeira.
14.5. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario
de Brasilia - DF.
14.6. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.
14.7. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagéo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.
14.8. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatério.
14.9. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4 o0 do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.
14.10. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.
14.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢Oes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
14.12. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no endereco eletrbnico
www.desterrodomelo.mg.gov.br.
14.13. InformagBes complementares que visam obter maiores esclarecimentos sobre a presente licitagdo
devera ser encaminhada por escrito e serdo prestadas pela Pregoeira, no horario de 11:30 as 17:30 horas,
de segunda a sexta-feira, pelo telefone (32) 98414-8195 ou via e mail:
compras@desterrodomelo.mg.gov.br .
14.14. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

14.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia
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MUNICIiPIO DE DESTERRO DO MELO

EDITAL N° 014/2025

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO - 044/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS PARA MINISTRAR
OFICINAS E CURSOS EM ATENDIMENTO AO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E
SETOR DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO.

14.11.2. ANEXO Il - Exigéncias de Habilitagdo
14.11.3. ANEXO Ill — Minuta de Termo de Contrato
14.11.4. ANEXO IV — Modelo de Proposta de Precos
14.11.5. ANEXO V — Modelo de declaracéo referente a:
14.11.5.1 que ndo emprega menores
14.11.5.2 que cumpre requisitos de habilitagdo
14.11.5.3 que inexistem impedimentos legais
14.11.6. ANEXO VI — Modelo de declaragdo de enquadramento de MEI, ME ou EPP.
14.11.7. ANEXO VII — Modelo declaragéo de que tomou conhecimento de todas as informagdes
e das condicGes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto deste Edital.

Desterro do Melo, 19 de marco de 2025.

Pregoeira:

Julia Aparecida Meireles Coelho

Equipe de Apoio:

Flavio da Silva Coelho

Luciléia Nunes Martins

Antdnio Carlos de Souza
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MUNICIPIO DE DESTERRO DO MELO

EDITAL N° 014/2025

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO - 044/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS PARA MINISTRAR
OFICINAS E CURSOS EM ATENDIMENTO AO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E
SETOR DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO.

‘ ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de profissionais oficineiros para ministrar oficinas e cursos em atendimento ao Centro
de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e Setor de Esporte e Lazer do municipio, nos termos da
tabela abaixo, conforme condicGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM PRODUTO/ DESCRICAO UNID | QUANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

4385- OFICINAS BALLET

Primeiros passos para o Ballet Classico. Com
finalidade de iniciar alunos entre criancas e
adultos no ballet cléassico, além de oferecer
uma oportunidade de pratica de exercicio fisico
e mesmo de conhecimento da musica classica
e moderna. A oficina buscard o
desenvolvimento do espirito de equipe, da
consciéncia corporal, do ritmo, da percepcéao
do espaco e do tempo, bem como da
concentracdo, visando a integracdo social e
cultural dos municipes atendidos pelo Centro
de Referéncia em Assisténcia Social do
Municipio. O oficineiro devera comprovar sua
condicdo técnica em ministrar as oficinas
através de cursos e certificagdes na area.
AtribuicBes do oficineiro:

e Realizar planejamento das oficinas e

desenvolver integralmente os conteddos e
atividades registradas no planejamento;

01 e Registrar a frequéncia diaria dos| MES 10 R$ 2.600,00 R$ 26.000,00
aprendizes;
e Participar de reunides com a coordenacéo
do CRAS;

o Auvaliar o desempenho dos aprendizes;

e Desenvolver oficinas com contetdo
tedricos e praticos através do ludico;

e Participar das atividades de capacitacéo,
quando solicitado;

o Fiscalizar o manuseio do material utilizado
para os trabalhos;

e Introduzir abordagens de ballet classico e
contemporaneo;

e Participar dos eventos da chefia Municipal
de Assisténcia Social.

e O oficineiro ou pessoa juridica contratado
deveréa apresentar no final de cada més, um
relatério detalhado, do desempenho da
oficina, além de lista de presenga a cada
oficina realizada.

Qualificacdo minima do oficineiro:
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MUNICIiPIO DE DESTERRO DO MELO

EDITAL N° 014/2025

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO - 044/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS PARA MINISTRAR
OFICINAS E CURSOS EM ATENDIMENTO AO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E
SETOR DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO.

e Cursando ou obter registro de licenciatura
ou bacharelado em educacéo fisica;

e Experiéncia de atuacdo em oficinas de
dangas ou a qualificagdo comprovada por
meio de atestados, certificados ou
declaragdes;

e Boa comunicacdo;

o Disponibilidade de horério para execucéo
da oficina.

Os servicos serdo prestados em oficinas

realizadas 3 vezes por semana, com horéario

total de 08 horas por dia.

11176 - OFICINA DE ATIVIDADES
ESPORTIVAS E FISICAS.

e Aulas de danga ritmo para iniciantes
e ndo iniciantes, aulas de jump e step,
com  alongamento,  exercicios
localizados, aerébicos e forca. Com
finalidade de iniciar alunos de toda a
faixa etaria e especialmente para
quem ja entrou na terceira idade e
pessoas que tenham
encaminhamento  médico  para
praticar atividades fisicas. A oficina
buscard melhoria da qualidade de
vida e o bem-estar da populagéo,
desenvolvendo acgdes que visem
promover a salide e a prevencéo de
doencas.

e  Atividade fisica caminhada em dois
horérios especificos visando ao
atendimento a populacdo que

02 trabalha as 08 horas diarias. i

1° horério as 18:00 horas nas tergas-feiras MES 10 R$ 3.887,50 R$ 38.875,00

2° horério as 05:00 da manha nas sextas-feiras

e Atividade fisica variadas com a
populagdo da 3% idade no horario das
15:00 horas nas segundas-feiras.

e Organizacdo, acompanhamento e
execucdo do passeio ciclistico que
serd realizado aos domingos.

e Atividade esportiva de futebol
FEMININO aos sabados para alunas
a partir de 7 anos. As atividades
serdo para alunas iniciantes e ndo
iniciantes com acompanhamento em
competicGes fora do municipio.

e Atividade esportiva de volei aos
sdbados para alunos a partir de 7
anos. As atividades serdo para alunos
iniciantes e ndo iniciantes com
acompanhamento em competigdes
fora do municipio.
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MUNICIiPIO DE DESTERRO DO MELO

EDITAL N° 014/2025

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO - 044/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2025
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A oficina deve ter no minimo um técnico
responsavel. As aulas serdo organizadas e
planejadas semanalmente. Serd feito uma
avaliagdo fisica e aplicacdo de um questionario
no inicio do programa e a cada seis meses, para
verificar os beneficios que ocorreram com a
pratica da atividade fisica. Um programa
regular de exercicios fisicos deve possuir pelo
menos trés componentes: aerébio, sobrecarga
muscular e flexibilidade, variando a énfase em
cada um de acordo com a condicao clinica e 0s
objetivos de cada individuo;
A prescricdo adequada de atividade fisica
devera contemplar os variaveis tipos: duracéo,
intensidade e frequéncia semanal. Uma
prevé avaliacdo fisica individual por aluno de
seis em seis meses. O oficineiro devera
comprovar sua condi¢éo técnica em ministrar
as oficinas através de cursos e certificagdes na
area.

Atribuices:

e Realizar planejamento das oficinas e
desenvolver integralmente os contetdos e
atividades registradas em projeto;

e Registrar a frequéncia diaria dos
aprendizes;

e Participar de reunides com a coordenacao
dos CRAS;

e Auvaliar o desempenho dos aprendizes;

e Desenvolver oficinas com conteidos
tedricos e praticos;

e Participar das atividades de capacitacdo,
quando solicitado;

o Fiscalizar o manuseio do material utilizado
para os trabalhos;

e Introduzir novas abordagens sobre a danga
em conjunto com atividades localizadas
aerdbicas;

o Atuar ética e profissionalmente;

o Participar dos eventos da chefia Municipal
de Assisténcia Social,

Qualificagdo minima do oficineiro:

e Estar cursando ou obter registro de
licenciatura ou bacharelado em educacédo
fisica;

e Experiéncia de atuacdo em oficinas de
dangas ou a qualificacdo comprovada por
meio de atestados, certificados ou
declaracgoes;

e Boa comunicacao;

e Disponibilidade de horéario para execucdo
da oficina.

Os servigos serdo prestados conforme os

horérios estabelecidos acima e também com

horarios estabelecidos pela administracdo.

Pagina 17 de 40
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OBS: para as atividades de danca ritmo
para iniciantes e nao iniciantes, aulas de
jump e step, com alongamento, exercicios
localizados, aerdbicos e forga é com espago
fisico por conta da contratada. O espacgo
fisico deve ser especifico para a realizagdo
das aulas.

8828 - OFICINA DE JIU JITSU A PARTIR
DOS 5 (CINCO) ANOS DE IDADE
Objetivo: desenvolver o equilibrio mental, o
raciocinio, fortalecer a  autoconfianga,
melhorar a coordenacdo motora, estimular e
desenvolver aptiddes fisicas naturais, através
de movimentos espontaneos; Desenvolver as
aptides  perceptivas como meio de
ajustamento do comportamento psicomotor;
Propiciar o desenvolvimento das qualidades
fisicas, objetivando a adaptacdo organica ao
esforco fisico; Estimular a capacidade de
expressao individual por meios de movimentos
criativos; Contribuir para a formacdo e
desenvolvimento de  hébitos  salutares;
Favorecer a socializagdo; Desenvolver o gosto
pela musica e a criatividade relacionadas ao
meio instrumental e pela necessidade do
desenvolvimento dessa qualidade; Inserir
criangas, adolescentes e a 32 idade em projetos
de carater socioeducativo que contribuam para
0 seu desenvolvimento pessoal e social.
Atribuicbes:

03 e Realizar planejamento das oficinas e .
desenvolver integralmente os contetidos e | MES 10 R$ 2.250,00 R$ 22.500,00
atividades registradas em projeto;

e Registrar a frequéncia didria dos
aprendizes;

e Participar de reunides com a coordenacéo
dos CRAS;

o Auvaliar o desempenho dos aprendizes;

e Desenvolver oficinas com conteidos
tedricos e praticos;

e Participar das atividades de capacitacdo,
quando solicitado;

o Fiscalizar o manuseio do material utilizado
para os trabalhos;

e Atuar ética e profissionalmente;

e Participar dos eventos da chefia Municipal
de Assisténcia Social;

Qualificagcdo minima do oficineiro:

e Estar cursando ou obter registro de
licenciatura ou bacharelado em educagéo
fisica;

e Experiéncia de atuacdo em oficinas de
dancas ou a qualificagdo comprovada por
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meio de atestados, certificados ou
declaragdes;
e Boa comunicacdo;
o Disponibilidade de horério para execucéo
da oficina.
Os servigos serdo prestados em oficinas
realizadas trés vezes por semana, com horéario
total de 8 horas por dia.

9935 - OFICINA DE ARTESANATO

GERAL

Oficina de artesanato realizado por oficineiro

com as seguintes atribuices:

e Realizar planejamento das oficinas e
desenvolver integralmente os conteddos e
atividades registradas no planejamento;

e Registrar a frequéncia didria dos
aprendizes;

e Acompanhar o desenvolvimento das
atividades ministradas;

e Participar de reunides com a coordenagao;

e Auvaliar o desempenho dos aprendizes;

e Desenvolver oficinas com conteidos
tedricos e praticos;

e Participar das atividades de capacitagdo,
quando solicitado;

e Atuar ética e profissionalmente;

o Participar dos eventos da Chefia Municipal
de Servigo de Assisténcia Social;

e Realizar atividades desenvolvendo as
seguintes modalidades: pintura em tecido,
decoupage, biscuit, bordado a méo, técnicas
em EVA, feltro, patchwork, confeccdo de

04 enfeites decorativo;, bonecas, chaveiros, MES 10 R$ 1.657,50 R$ 16.575,00

escultura em madeira e outros de acordo
com a especialidade do artesdo e a
necessidade do projeto. Enfim, desenvolver
nos alunos as diversas possibilidades de
artes manuais, fornecendo técnicas e
conceitos sobre materiais, ferramentas
diversas e estilos;

e Apresentar relatério detalhado no final de
cada més referente ao desempenho da
oficina, a lista de presenca e a lista de
oficina realizada.

Qualificagdo minima do oficineiro:

e Ensino fundamental completo;

e Experiéncia de atuacdo em oficinas de arte
ou a qualificacdo comprovada por meio de
atestados, certificados ou declaracdes;

e Boa comunicagdo;

e Disponibilidade de horario para execucdo
das oficinas.

Os servigos serdo prestados em oficinas
realizadas 03 (trés) vezes por semana, com
horério total de 8 horas por dia.
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9936 - OFICINA DE ARTESANATO

CROCHE PARA AMIGURUME

Oficina de artesanato realizado por oficineiro

com as seguintes atribuicdes:

e Realizar planejamento das oficinas e
desenvolver integralmente os contetdos e
atividades registradas no planejamento;

e Registrar a frequéncia diaria dos
aprendizes;

e Acompanhar o desenvolvimento das
atividades ministradas;

e Participar de reunibes com a coordenacdo;

o Auvaliar o desempenho dos aprendizes;

e Desenvolver oficinas com contetidos
tedricos e praticos;

e Participar das atividades de capacitacdo,
quando solicitado;

e Atuar ética e profissionalmente;

05 e Participar dos eventos da Chefia Municipal )
de Servico de Assisténcia Social; MES 10 R$ 1.657,50 R$ 16.575,00

o Realizar atividades de artesanato de croché
para confecgdo de amigurumes.

e Apresentar relatério detalhado no final de
cada més referente ao desempenho da
oficina, a lista de presenca e a lista de
oficina realizada.

Qualificagdo minima do oficineiro:

e Ensino fundamental completo;

e Experiéncia de atuagdo em oficinas de arte
ou a qualificacdo comprovada por meio de
atestados, certificados ou declaragdes;

e Boa comunicagdo;

Os servigos serdo prestados em oficinas
realizadas trés vezes por semana, com horéario
total de 8 horas por dia.

11177 - OFICINA DE ESCOLINHA DE
FUTEBOL MASCULINO E
ACOMPANHAMENTO DO JEMG

A oficina deve ter no minimo um técnico
especializado para ministrar aulas de futebol
para treinamento de criangas e adolescentes de
06 a 17 anos, no parque de exposicdo e quadra
da escola Municipal Professora Tita Tafuri
06 com 0s seguintes requisitos:

e Disponibilidade de horéario para
execucdo da oficina:

e 30 horas/aulas semanais; - minimo
de 03 instrutores por parte da
empresa  durante  todos oS
treinamentos, sendo que, 01 devera
obrigatoriamente ser graduado no
curso de Educagdo  Fisica,
reconhecido pelo MEC.

MES 10 R$ 5.012,50 R$ 50.125,00
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e  Providenciar a participacdo das
criancas no minimo em 02
campeonatos na regido;

e Realizar avaliacéo fisica e técnica,
semestralmente, das  criangas
cadastradas, cujo relatério devera
ser apresentado a secretaria de
cultura, turismo, esporte e lazer do
Municipio;

e Trabalhar em interagdo com a
secretaria municipal de Educagdo,
sobre 0 aproveitamento da crianga
na escola, onde para cadastro da
crianca na escolinha de futebol;

e Trabalhar em interacdo com a
secretaria municipal de Educagéo,
sobre 0 JEMG, treinar, orientar e
acompanhar os alunos para os Jogos
Escolares  aproveitamento  da
crianca na escola, onde para
cadastro da crianga na escolinha de
futebol;

e A quantidade de alunos devera ser
no minimo 40, sem limitacdo de
vagas.

Atribuices:
e Realizar planejamento das oficinas
e desenvolver integralmente 0s
contetdos e atividades registradas

em projeto;

e Registrar a frequéncia diaria dos
aprendizes;

e  Participar de reunides com a
coordenagdo dos CRAS;

e Avaliar o desempenho dos
aprendizes;

e  Desenvolver oficinas com conteido
tedricos e praticos;

e Participar das atividades de
capacitacdo, quando solicitado;

e  Fiscalizar 0 manuseio do material
utilizado para os trabalhos;

e  Atuar ética e profissionalmente;
Participar dos eventos da chefia
Municipal de Assisténcia Social e
Secretaria Municipal de Educacéo;

9937 - OFICINA DE VIOLAO E CANTO
EM GRUPO

Objetivos gerais:

e Musicalizar, tornando os alunos capazes de
07 identificar os elementos basicos da musica, -
a oficina terd uma metodologia simples com MES 10 R$2.042,50 R$ 20.425,00
exercicios que trabalhem a coordenagdo
motora, ritmo, técnica instrumental,
apreciagdo musical, melodia, harmonia
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(dentro de um repertério e arranjos
apropriados);

e Despertar 0 talento musical, incentivo a
apreciagdo musical, incentivar novos
talentos, combater a ociosidade, e
socializacéo.

e Aula de flauta doce e ukulelé para alunos
com idade a partir de 08 anos.

Atribuices do oficineiro:

e Realizar planejamento das oficinas e
desenvolver integralmente os contedos e
atividades registradas no planejamento;

e Registrar a frequéncia didria dos
aprendizes;

e Participar de reunides com a coordenagao
dos cursos;

e Auvaliar o desempenho dos aprendizes;

e Participar das atividades de capacitagdo,
quando solicitado;

e Desenvolver oficinas com conteldo
musical tedricos e praticos, ensinando a
conhecer e manusear o instrumento;

o Fiscalizar o manuseio do material utilizado
para os trabalhos;

e Introduzir novas abordagens do tocar
violdo, em consonancia com a demanda
atual da &rea; atuar ética e
profissionalmente;

o Participar dos eventos da Chefia Municipal
de Assisténcia Social,

e O oficineiro ou pessoa juridica contratado
devera apresentar no final de cada més, um
relatério detalhado, do desempenho da
oficina, além de lista de presenga a cada
oficina realizada.

Qualificagdo minima do oficineiro:

e Ensino médio completo;

e Experiéncia de atuacdo em oficinas de
musica com dominio de instrumento violdo
ou a qualificacdo comprovada por meio de
atestados, certificados ou declaragdes;

e Boa comunicacdo;

e Disponibilidade de horério para execucao
das oficinas.

Os servigos serdo prestados em oficinas
realizadas trés vezes por semana, com horéario
total de 8 horas por dia.

1.2. Os servigos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, tendo em vista que 0s
padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacdes usuais de mercado.
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1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € até 31/12/2025, contados da assinatura do instrumento
contratual ou equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. Os servigos sao enquadrados como continuados, tendo em vista que ha a necessidade de contratagdo
permanente, de acordo com o calendario escolar.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

2.1. A contratagdo de profissionais oficineiros para ministrar oficinas e cursos no ambito do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e do Setor de Esporte e Lazer do municipio se faz imprescindivel,
considerando a importancia de oferecer oportunidades de desenvolvimento pessoal, social e comunitario aos
cidaddos atendidos por essas instituicdes. As atividades oferecidas tém o potencial de promover a inclusdo
social, fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, e contribuir para a melhoria da qualidade de vida das
pessoas em situacdo de vulnerabilidade social.

2.2. A atuacdo dos profissionais oficineiros tem um papel fundamental na inclusdo de grupos socialmente
vulneraveis, proporcionando-lhes acesso a atividades que promovem o aprendizado e a convivéncia social.
Através de oficinas culturais, artisticas e esportivas, busca-se integrar os participantes a comunidade,
oferecendo oportunidades de capacitacio e socializagcdo que favorecam o desenvolvimento de habilidades e
talentos.

2.3. A contratacdo de oficineiros especializados possibilita a articulacdo de acdes entre diferentes setores da
administracdo publica, como assisténcia social, educagdo, cultura e esportes, proporcionando um atendimento
mais amplo e eficaz aos cidadaos. Isso resulta em um atendimento integral, que busca atender as necessidades
de diversos publicos e comunidades do municipio.

2.4. O objeto da contratagdo ndo esta previsto no Plano de Contratacfes Anual 2025, tendo em vista que

0 Municipio ainda estd em fase de adaptacdo aos procedimentos da Lei 14.1333/21 e néo elaborou o

PCA 2025.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. O objetivo principal visa oferecer atividades culturais, educativas e de lazer para os usuarios do
CRAS, com foco no desenvolvimento de habilidades e na promogao do bem-estar social e psicoldgico
dos participantes, bem como, promovem a inclusdo social, além de oferecer oportunidades de
qualificacdo profissional para a comunidade.

3.2. Essa solugdo visa ndo apenas a contratacdo de servig¢os, mas também o fortalecimento das politicas
publicas voltadas a assisténcia social e ao esporte, com foco na melhoria da qualidade de vida dos
cidadaos.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os requisitos exigidos neste tépico.

4.2. ACONTRATADA deve conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais aplicaveis,
observando também a legislacdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente.

4.3. Os servicos da presente contratacdo deverdo respeitar as normas e 0s principios ambientais,
minimizando ou mitigando os efeitos dos danos ao meio ambiente, utilizando, sempre que possivel e
disponivel, tecnologias e materiais ecologicamente corretos, bem como promovendo a racionalizagdo
de recursos naturais.

4.4, E vedada a subcontratacio do objeto.
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4.5. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, tendo em vista que pela propria natureza do objeto ndo € necessaria tal exigéncia.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A Prefeitura Municipal, através de pessoa designada, determinara os dias, horarios e lugares para
execucdo dos servigos.

5.2. Os servigos deverdo ser iniciados em até 03 (trés) dias a contar da data de cada ordem de servico.
5.3. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa deverd comunicar as razdes
respectivas com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagéo de
prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e for¢a maior.

5.4. Os servigos deverdo ser prestados nos enderecos informados pela prefeitura na ordem de
fornecimento.

5.5. Nos pregos cotados deverdo estar inclusos todos os insumos que o compdem, tais como as despesas
com impostos, taxas, frete, embalagens, seguros e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente
na aquisicao e entrega dos materiais cotados, bem como transporte, custos, estocagem até a entrega total
do objeto, testes, leis sociais e tributos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgao total
ou parcial.
6.2. As comunicacdes entre 0 Municipio e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.
6.3. O Municipio podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.
6.4. S8o obrigacdes do licitante:
6.4.1. Fornecer os itens de acordo com o edital e com a proposta.
6.4.2. Manter durante todo o periodo de vigéncia da ata de registro de precos as mesmas
condicdes exigidas para habilitagéo.
6.4.3. Responder pelos prejuizos materiais ou pessoais causados por eventuais danos causados
por negligéncia, imprudéncia, impericia ou dolo préoprio ou de funcionario da contratada.
6.4.4. Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais, que por ventura incidam ou
venham a incidir sobre a respectiva ata de registro de pregos, bem como 0s encargos sociais,
trabalhista e previdenciarios do mesmo.
6.5. S&o obrigacBes do Municipio:
6.5.1. Efetuar os pagamentos na forma estabelecida neste Termo de Referéncia.
6.5.2. Modificar unilateralmente a ata de registro de precos para melhor adequagdo as
finalidades de interesse publico, respeitados os direitos do Licitante.
6.5.3. Aplicar san¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial do contrato.
6.6. A execucdo do contrato sera acompanhada, fiscalizada e gerida conforme a portaria n°® 5576/2025.
6.7. O fiscal do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo,
com anotagdo no histérico de gerenciamento de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo, com a
descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
6.8. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitir& notificagcdes para a corre¢do da
execucédo do contrato, determinando prazo para a correcao.
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6.9. O fiscal do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

6.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.11. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

6.12. O gestor de contrato analisara a manutencdo das condicGes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.13. O gestor do contrato coordenaré a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracfes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatorio com vistas a verificacdo da necessidade de adequagfes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo, acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.14. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de san¢es, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
6.15. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e
gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO
7.1. Caso 0s servicos sdo sejam prestados de acordo com o estabelecido, sera indicada a retencdo ou
glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢@es cabiveis, caso
se constate que a Contratada:
a) ndo produzir os resultados acordados,
b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
7.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 02(dois) dias, pelo fiscal de contrato,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.
7.3. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranga oriunda da
contratada com a comprovagdo da prestacdo dos servicos.
7.4. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacbes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
7.5. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 02 (dois) Gteis, a contar do recebimento da nota fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, ap6s a verificacdo das condigdes de
execucdo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.
7.6. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais.
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7.7. No caso de controveérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine & parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidacdo e pagamento.
7.8. O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a
analise prévia a liquidac&o de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.
7.9. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos servicos nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
7.10. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de cinco dias Uteis
para fins de liquidacéo, prorrogdaveis por igual periodo.
7.11. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

7.11.1. O prazo de validade;

7.11.2. A data da emissdo;

7.11.3. Os dados do contrato e do Municipio;

7.11.4. O periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.11.5. O valor a pagar; e

7.11.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
7.12. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apds a comprovacdo da regularizagdo da
situacdo, sem 6nus ao Municipio.
7.13. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista.
7.14. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finaliza¢&o da liquidagdo
da despesa.
7.15. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.
7.16. Quando do pagamento, serd efetuada a retencgdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

7.16.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo

retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagédo

vigente.
7.17. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrerd a retencédo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E PRESTAGAO DE SERVICOS
8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO COM REGISTRO DE PRECOS, sob a forma PRESENCIAL, com adoc&o do
critério de julgamento pelo menor preco por item.

8.2. O fornecimento do objeto serd parcelado de acordo com a necessidade da Secretaria demandante.
8.3. Os critérios de habilitagio sdo os elencados no Anexo | — EXIGENCIAS DE HABILITACAO,
apéndice a este Termo de Referéncia.
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9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
9.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta das seguintes dotagdes:

] ESPECIFICACAO DA
CODIGO DA DESPESA FICHA | F. RECURSO DESPESA

ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

02.09.02.08.244.0006.2070.3.3.90.34.00 336 | 2.500.000,0000 | Outras despesas pessoal decorrente
de contrato terceirizado

Recursos vinculados de impostos

MANUT. PROG. PISO MINEIRO
Outras despesas pessoal decorrente
02.09.01.08.244.0006.2093.3.3.90.34.00 335 2.661.000.0000 | de contrato terceirizado

Trans. Recursos Fundos Estaduais
de Assisténcia Social

10. VIGENCIA DO TERMO DE CONTRATO:

10.1. O prazo de vigéncia do Termo de Contrato é até 31/12/2025 e poderd ser prorrogado
sucessivamente, até o limite previsto no art. 107, da Lei Federal no 14.133/21, desde que comprovado
0 preco vantajoso.

Desterro do Melo, 17 de marco de 2025.

Glaucineia Conceicdo do Nascimento Campos
Chefe do Servico de Assisténcia Social
Gestor de Contratos — Portaria n® 5576/2025
Responsavel pelo TR

Antodnio Cecilio do Nascimento
Secretario Municipal de Governo
Gestor de Contratos — Portaria n°® 5576/2025
Responsavel pelo TR
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ANEXO II- EXIGENCIAS DE HABILITACAO

1.HABILITACAO JURIDICA

1.1. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

1.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada & verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobat6rio de seus administradores;

1.4. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a
filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede;

1.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢cdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro
onde tem sede a matriz;

1.7. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971

1.8. Sociedade an6nima / SA: estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, bem
como a ata de eleicdo e posse vigente de sua diretoria, ambos devidamente arquivados na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede.

1.9. Copia do RG e CPF ou documento equivalente de todos os representantes da licitante.

1.10. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracBes ou poderdo ser
substituidos pela alteracdo consolidada.

2. HABILITA(;AO REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);
2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), mediante
apresentacdo do CRF-FGTS.

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

2.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal relativo a sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
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2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede do licitante, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede do licitante, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

2.8. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estadual ou municipal relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo de declaracdo da Fazenda respectiva
da sua sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.9. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

3. HABILITAGAO ECONOMICO - FINANCEIRA:

3.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
cuja pesquisa tenha sido realizada com antecedéncia ndo superior a 90 (noventa) dias da data prevista
realizacdo da sesséo do pregdo.

4. HABILITACAO TECNICA:

4.1. Declaracéo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais
para o cumprimento das obrigac@es objeto do edital.

4.2. Comprovacao da capacitacdo técnico-operacional da pessoa juridica, mediante apresentacdo de 01
(um) ou mais ATESTADOS fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, relativos a
execucao dos servigos ao objeto licitado.

4.3. Certificado de registro ou inscri¢do na entidade profissional competente, do profissional indicado
para ministrar o curso ou oficina, observados os requisitos previstos no Termo de Referéncia.

5. DEMAIS DOCUMENTOS:

5.1. Declaragéo que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo.

5.2. Declaracdo que cumpre os requisitos de habilitacéo.

5.3. Declaragdo de inexisténcia de impedimentos legais.

5.4. Declaracdo que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5.5. Declaragdo de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual, se for
0 caso.

5.6. Certidao de Consulta Consolidada emitida em até 30 (trinta) dias da abertura da licitacdo, para
verificacdo, como condicdo prévia para deferimento da habilitagdo, quanto ao eventual descumprimento
das condicdes de participacdo, especialmente quanto & existéncia de san¢éo que impeca a participacao no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta Consolidada de Pessoa Juridica realizada por
intermédio do Tribunal de Contas da Unido através da URL https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/,
(Licitantes Iniddneos/TCU; Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade/CNJ; Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas/CGU-
Unido; Cadastro Nacional de Empresas Punidas/CGU-Unido.
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ANEXO 111 - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N° /2025

REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS PARA
MINISTRAR OFICINAS E CURSOS EM ATENDIMENTO AO CENTRO DE REFERENCIA
DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E SETOR DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° /2025, que fazem entre si 0 Municipio de Desterro do Melo,
Centro Administrativo Prefeito Jodo Benedito Amaral, situado na Av. Silvério Augusto de Melo, n°158,
Bairro Fabrica, Desterro do Melo, CEP: 36.210-000, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.094.813/0001-53,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Edimar Coelho da Silva, brasileiro, solteiro, portador
do CPF n° 049.818.106-52, RG n° MG — 12269011, residente a Rua Professor Joaquim Magalhaes de
Souza n°. 15, Centro, na cidade de Desterro do Melo, doravante denominado CONTRATANTE, a
empresa ----- , inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n® ----------- , sediado(a) na ------------ , doravante designado
CONTRATADA, neste ato representado(a) por --------------- , conforme procuragdo apresentada nos
autos ou ato constitutivo em observancia as disposicOes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregédo
Presencial n® 006/2025, para Registro de Precos n° 005/2025, Processo Licitatério n® 028/2025,
mediante as clausulas e condicfes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € o registro de pre¢o para contratacdo de profissionais oficineiros
para ministrar oficinas e cursos em atendimento ao Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS)
e Setor de Esporte e Lazer do municipio, conforme abaixo:

(Inserir itens apos resultado)

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo:
1.2.1. O Termo de Referéncia;
1.2.2. A Proposta da contratada; e
1.2.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € até 12 (doze) meses, contado da assinatura, podendo ser
prorrogado sucessivamente até o limite do art.107 da Lei n° 14.133, de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

3.1. A Prefeitura Municipal, através de pessoa designada, determinaré os dias, horarios e lugares para
execucao dos servigos.

3.2. Os servicos deverdo ser iniciados em até 03 (trés) dias a contar da data de cada ordem de servico.
3.3. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razfes
respectivas com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacao de
prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e for¢a maior.

3.4. Os servigos deverdo ser prestados nos enderecos informados pela prefeitura na ordem de
fornecimento.

3.5. Nos pregos cotados deverdo estar inclusos todos 0s insumos que o compdem, tais como as despesas
com impostos, taxas, frete, embalagens, seguros e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente
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na aquisicao e entrega dos materiais cotados, bem como transporte, custos, estocagem até a entrega total
do objeto, testes, leis sociais e tributos.
3.6. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total
ou parcial.
3.7. As comunicagOes entre 0 Municipio e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
3.8. O Municipio podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.
3.10. S&o obrigaces do licitante:
3.10.1. Prestar todos 0s servigos de acordo com o edital e proposta.
3.10.2. Manter durante todo o periodo de vigéncia do contrato as mesmas condi¢des exigidas
para habilitag&o.
3.10.3. Responder pelos prejuizos materiais ou pessoais causados por eventuais danos causados
por negligéncia, imprudéncia, impericia ou dolo proprio ou de funcionario da Contratada.
3.10.4. Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais, que por ventura incidam ou
venham a incidir sobre o respectivo termo de contrato, bem como os encargos sociais, trabalhista
e previdenciarios do mesmo.
3.11. Séo obrigacGes do Municipio:
3.11.1. Efetuar os pagamentos na forma estabelecida neste Termo de Referéncia.
3.11.2. Modificar unilateralmente o termo de contrato para melhor adequacéo as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos do fornecedor.
3.11.3. Aplicar san¢Bes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do contrato.
3.12. A execucdo do contrato sera acompanhada, fiscalizada e gerida conforme portaria n° 5576/2025.
3.13. O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao,
com anotagdo no histérico de gerenciamento de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo, com a
descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
3.14. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificacbes para a correcao da
execucédo do contrato, determinando prazo para a correcao.
3.15. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.
3.16. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
3.17. O gestor de contrato analisara a manutencdo das condi¢Bes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.
3.18. O gestor do contrato coordenaré a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucao no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo, acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia
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3.19. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de san¢es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
3.20. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestdo nos termos do contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. O Contrato, bem como os direitos e obrigacfes dele decorrentes, ndo podera ser subcontratado,
cedido ou transferido, total ou parcialmente, nem ser executado em associagdo da CONTRATADA com
terceiros, sem autorizacdo prévia do MUNICIPIO, por escrito, sob pena de aplicagdo de sanco,
inclusive extincdo contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - VALOR

5.1. O valor total da contratacdo é R$ ------------

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a contratada
dependeréo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd realizado da seguinte forma:
6.1.1. Apos a entrega dos itens, Recebimento Definitivo, e Nota Fiscal ou documento de
cobranca equivalente, correrd o prazo de cinco dias Uteis para fins de liquidacédo, prorrogaveis
por igual periodo.

6.2. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizag&o da liquidagdo da

despesa, através de depdsito bancério indicado pela contratada.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do or¢camento, em ----------

7.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice do INPC, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seréa contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAQC)ES PERTINENTES A LGPD

8.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos 0s
dados pessoais a que tenham acesso em razao do contrato administrativo, a partir da apresentacdo da
proposta no procedimento de contrata¢do, independentemente de declaragdo ou de aceitacdo expressa.
8.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

8.3. E vedado o compartilnamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipteses permitidas em
Lei.
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8.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da contratada elimina-
los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacéo para fins de comprovagéo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

8.5. E dever da contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

8.6. A Contratada devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

9. CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUQAO
9.1. Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

10. CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. Comete infracio administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
10.1.1. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pela pregoeira durante o certame;
10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:
10.1.2.1. N&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a
negociagao;
10.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
10.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
10.1.2.4. Deixar de apresentar amostra;
10.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢@es do edital;
10.1.3. Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
10.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;
10.1.4. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitacdo
10.1.5. Fraudar a licitacdo
10.1.6. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:
10.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
10.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
10.1.6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
10.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo
10.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.
10.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sanc¢Bes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:
10.2.1. Adverténcia;
10.2.2. Multa;
10.2.3. Impedimento de licitar e contratar e
10.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.
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10.3. Na aplicacéo das sanc¢des serdo considerados:

10.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

10.3.2. As peculiaridades do caso concreto

10.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes

10.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Pablica

10.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgédos de controle.
10.4. A multa seréa recolhida em percentual de 1% (um por cento) incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicagdo oficial.

10.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa sera de 1% (um por

cento) do valor do contrato licitado.

10.4.2. Para as infracBes previstas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, a multa sera

de 15% (quinze por cento) do valor do contrato licitado.
10.5. As sanc@es de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
10.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao.
10.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsével em decorréncia das
infracBes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no dmbito da
Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de Desterro do Melo, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos.
10.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, bem
como pelas infracBes administrativas previstas nos itens 10.1.1,10.1.2 e 10.1.3 que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duracao
observard o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.
10.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 10.1.3, caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia
de proposta em favor do Municipio de Desterro do Melo.
10.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢6es de impedimento de licitar e contratar e
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas
que pretenda produzir.
10.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢des de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
encaminhard o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
10.12. Caberé a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias (teis, contado do seu recebimento.
10.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.
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10.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacéo de
reparacao integral dos danos causados.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

11.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacGes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.
11.2. Se as obrigac6es ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia poder ser prorrogada até a

concluséo do objeto.

11.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da contratada:
a) ficara ela constituido em mora, sendo-Ihe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas;

e

b) poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas

admitidas em lei para a execucéao contratual.

11.4. O contrato poderé ser extinto antes de cumpridas as obrigac¢des nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
11.4.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
11.4.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nédo
ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
11.4.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
11.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.5.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.5.3. Indenizagbes e multas.
11.6. A extin¢do do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput,

da Lein®14.133, de 2021).

11.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOTACAO ORCAMENTARIA
12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta da seguinte dotacéo:

CODIGO DA DESPESA

FICHA

F. RECURSO

ESPECIFICACAO DA
DESPESA

02.09.02.08.244.0006.2070.3.3.90.34.00

336

2.500.000.0000

ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Outras despesas pessoal
decorrente de contrato terceirizado
Recursos vinculados de impostos

02.09.01.08.244.0006.2093.3.3.90.34.00

335

2.661.000.0000

MANUT. PROG. PISO MINEIRO
Outras despesas pessoal
decorrente de contrato terceirizado
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MUNICIiPIO DE DESTERRO DO MELO

EDITAL N° 014/2025

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO - 044/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS PARA MINISTRAR
OFICINAS E CURSOS EM ATENDIMENTO AO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E
SETOR DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO.

Trans. Recursos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n°8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragfes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2. A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

14.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdao de seus efeitos, hipotese em que a formalizacéo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO
15.1. O CONTRATANTE deverad promover a publicacdo do presente termo de contrato, obedecendo
aos prazos previstos e estabelecidos pela Lei n°. 14.1333/21.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Barbacena - MG, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
§1°, da Lei n®14.133/21.

E por se acharem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma para um s6 efeito na presenca de 02 (duas) testemunhas.
Desterro do Melo, ---------------- .

Prefeito Municipal

Contratada
Testemunhas:
1. 2.
CPF: CPF:
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MUNICIPIO DE DESTERRO DO MELO

EDITAL N° 014/2025

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO - 044/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS PARA MINISTRAR
OFICINAS E CURSOS EM ATENDIMENTO AO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E
SETOR DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO.

ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA

PROPOSTA DE PRECOS

(Modelo que pode ser preenchido pelo licitante como sua proposta)
RAZAO
SOCIAL/NOME
CNPJ /CPF
ENDERECO
COMPLETO
TELEFONE
E-MAIL

Local,  de de 2025.

Ref.Pregdo Presencial N° 013/2025 — Processo Licitatorio N° 044/2025.
Prezados Senhores,

Apresentamos e submetemos a apreciagdo de V. Sra. Nossa proposta de pregos ao objeto do Pregédo
Presencial em epigrafe, tendo como referéncia o dia, més e ano acima consignados.

Item Qtde Unid Descricdo V. Unit V. Total

» Declaramos que nos pregos propostos encontram-se incluidos todos os custos e despesas, tributos,
encargos sociais, frete até o destino, carga e descarga e quaisquer outros 6nus que porventura possam
recair conforme objeto da presente licitacdo, bem como os descontos porventura concedidos;

» Declaramos que o objeto ofertado atende todas as especificacbes exigidas no ANEXO | e da
legislacdo aplicavel ao caso, incluindo todas as licengas e autorizagdes necessarias.

» Declaramos que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega da

proposta.

» Declaramos que o prazo de validade da presente proposta ( ) dias da
data estipulada para sua apresentacdo ndo inferior a 60 (Sessenta) dias.

> .

» Declaro que, o responsavel pela assinatura do termo de Contrato é o Sr (a)

portador (a) do CPF n° e RGn° .

Local e data.

(NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
(ENDERECO, SE INEXISTENTE NO PAPEL TIMBRADO)
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MUNICIPIO DE DESTERRO DO MELO

EDITAL N° 014/2025

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO - 044/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS PARA MINISTRAR
OFICINAS E CURSOS EM ATENDIMENTO AO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E
SETOR DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO.

ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO

DECLARACAO
A Empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada
na , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)
: portador(a) da Carteira de Identidade n®
e do CPF n° , DECLARA, que ndo

emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicdo.

RESSALVA.

( ) ndo emprega menor de dezesseis anos.

( ) emprega menor, a partir de quatorze anos na condi¢do de aprendiz.

(OBS: Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Local e data.
(NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
(ENDERECO, SE INEXISTENTE NO PAPEL TIMBRADO)

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO

DECLARACAO DE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO

A Empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF n° , DECLARA que

cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo.
Local e data.

(NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
(ENDERECO, SE INEXISTENTE NO PAPEL TIMBRADO)
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MUNICIPIO DE DESTERRO DO MELO
EDITAL N° 014/2025

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO - 044/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS PARA MINISTRAR

OFICINAS E CURSOS EM ATENDIMENTO AO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E
SETOR DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO.

ANEXO VII - MODELO DE DECLARAGAO

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS LEGAIS

A Empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada
na , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade ne

e do CPF n° , DECLARA que até

a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data.
(NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
(ENDERECO, SE INEXISTENTE NO PAPEL TIMBRADO)

ANEXO VIII - MODELO DE DECLARACAO

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS AS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS

A Empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada
na , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n°

e do CPFn° , DECLARA, parafins

do disposto no art.62, 1V, da Lei n®14133/21, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

Local e data.
(NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
(ENDERECO, SE INEXISTENTE NO PAPEL TIMBRADO)
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MUNICIPIO DE DESTERRO DO MELO

EDITAL N° 014/2025

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO - 044/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS PARA MINISTRAR
OFICINAS E CURSOS EM ATENDIMENTO AO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E
SETOR DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO.

ANEXO I1X — MODELO DE DECLARAGAO

DECLARACAO
A Empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada
na , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)
: portador(a) da Carteira de Identidade n®
e do CPF n° , DECLARA, sob as

penas da lei, que se enquadra como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Micro empreendedor
Individual nos termos do art. 3° da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, estando apta a
fruir dos beneficios e vantagens legalmente instituidas nos art. 42 a 49 e por ndo se enquadrar em
nenhuma das vedagOes legais impostas pelo § 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123 de 14 de
dezembro de 2006.

Declara ainda que no ano-calendario de realizacdo desta licitagdo, esta empresa ndo celebrou contratos
com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, me responsabilizando pele observancia desse

limite.
Local e data.
(NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
(ENDERECO, SE INEXISTENTE NO PAPEL TIMBRADO)
\ ANEXO X - MODELO DE DECLARACAO
DECLARACAO
A Empresa , inscrita no CNPJ sob o n°, , sediada
na , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade ne.
e do CPF n°. , DECLARA que

tomou conhecimento de todas as informacdes e das condig8es locais para o cumprimento das obrigacGes
objeto do pregéo, conforme art.67, inciso VI, da Lei Federal n°14.133/21.

Local e data.
(NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
(ENDERECO, SE INEXISTENTE NO PAPEL TIMBRADO)
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